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Erasmus+

Mobilidades Erasmus+ KA122 — Ensino Escolar

Condigoes de participagao, critérios de selegao e seriagao

Projeto: Democracia em Acgao: Participacao e Transformacgao

2025-1-PT01-KA122-SCH-000341247

1. Ambito e Objetivos
1.1.0 presente documento enuncia as condigbes gerais e os critérios de selecdo e
seriacdo de candidatos para a participacdo de alunos, docentes, técnicos
administrativos e assistentes operacionais do Agrupamento de Escolas Anselmo de
Andrade em mobilidades no estrangeiro no ambito do programa Erasmus+ KA122-
SCH.
1.2.As condi¢gbes gerais para a realizagcdo de mobilidades individuais para fins de
aprendizagem que aqui se apresentam assumem o0s seguintes objetivos:
1.2.1. desenvolver uma cultura de participacdo democratica e cidadania ativa no
agrupamento;
1.2.2. melhorar a participagdo democratica dos alunos através da transformagéo e
inovacgao das praticas institucionais e educativas;
1.2.3. reduzir as assimetrias na participagao prevenindo a exclusdo democratica e
social através da inclusao no programa Erasmus+;
1.2.4. promover a participagcdo em redes de trabalho colaborativo internacionais;

1.2.5. consolidar a dimensao internacional da instituicao.

2. Responsabilidade e Gestao
2.1. A coordenacéao da gestao dos projetos de mobilidade é da competéncia do Diretor do
Agrupamento de Escolas.
2.2.A equipa coordenadora operacionaliza a gestdo das atividades de mobilidade em

articulagdo com o Conselho Pedagdgico.



2.3.A execucdo dos atos de gestdo, administrativos e financeiros dos processos

inerentes a cada mobilidade € da responsabilidade do Conselho Administrativo.

. Atividades de mobilidade individual para fins de aprendizagem Erasmus+

3.1.0 numero e o conteudo das mobilidades disponiveis sdo publicos.

3.2.0 acesso as bolsas far-se-a através do langamento de um convite para apresentacao
de candidaturas.

3.3.A gestdo financeira das bolsas de mobilidade estara a cargo do Conselho
Administrativo do Agrupamento e tera como referéncia as normas estabelecidas pelo
Programa Erasmus+.

3.4.A duracdo do periodo de mobilidade sera em conformidade com as normas

publicadas pela Agéncia Nacional e aprovadas no ambito do projeto.

. Condigbes para a realizagado de mobilidades para fins de aprendizagem

A realizacao das atividades de mobilidade pelos docentes, técnico administrativo,

assistente operacional depende do cumprimento das seguintes condic¢des:

4.1.estabelecimento de um acordo prévio entre a instituicdo de origem e a instituigdo de
acolhimento;

4.2.apresentacdo de candidatura junto da comissao de seleg¢do, dentro dos prazos e
procedimentos definidos;

4.3.apos selegado, celebragdo de um contrato de Mobilidade Individual para fins de

aprendizagem.

. Requisitos de participagdo em Programas de Mobilidade

Podem candidatar-se a participagdo no programa de mobilidade os alunos, docentes,
técnicos administrativos, assistentes operacionais que cumulativamente:

5.1 estejam matriculados ou desempenhem fung¢des no Agrupamento;

5.2 cumpram os critérios de elegibilidade do Plano Erasmus+ aprovado.

. Prazos de candidatura, selecao e seriacao de alunos, docentes, técnicos administrativos
e assistentes operacionais
6.1.As candidaturas as atividades de mobilidade deverao ser formalizadas, mediante

entrega de:



6.1.1. carta de motivacao pelos alunos, com referéncia ao envolvimento ativo em
projetos integrados no Plano de Atividades do Agrupamento, a participagéo
ativa nas atividades Erasmus+ e de acolhimento de parceiros e dominio da
lingua inglesa, junto dos servigos administrativos (maximo de 1 pagina A4 -
Letra Arial, tamanho 12, espagamento entre linhas 1,5);

6.1.2. formulario de candidatura pelos docentes, técnicos administrativos e
assistentes operacionais.

6.2.0s prazos de candidatura seréao divulgados no ambito do langamento do convite e
sdo da responsabilidade do Diretor.

6.3.A selecdo e seriagcao dos candidatos resultam da aplicacdo dos critérios e € da
responsabilidade da comissao constituida por um elemento do Conselho Pedagdgico
eleito e dois elementos da equipa coordenadora. .

6.4.0s resultados da selegcdo serdo publicados na pagina web do agrupamento e

afixados no placard da escola-sede.

7. Critérios de selecao e seriagdo de candidatos a mobilidades
Estes devem reger-se por principios de transparéncia, igualdade de oportunidades e

inclusao.

7.1.Alunos
7.1.1. Principios Gerais

7.1.1.1. Integragdo preferencial de alunos com vulnerabilidade social,
economica ou académica;

7.1.1.2. Representatividade de género e diversidade etaria;

7.1.1.3. Envolvimento ativo em projetos integrados no Plano de Atividades do
Agrupamento;

7.1.1.4. Participacdo ativa nas atividades Erasmus+ e de acolhimento de

parceiros.

7.1.2. Mobilidades de Alunos
De acordo com os principios gerais enunciados, serdo asseguradas duas mobilidades no
Grupo 01, quatro no Grupo 02, trés no Grupo 03 e duas no Grupo 04, para alunos

beneficiarios de Agao Social Escolar.



Em cada Grupo, assegurar-se-a a representatividade de género. Caso tal n&do se
verifique, sera excluido o candidato com menor pontuacdo nos critérios especificos,

procedendo-se a substituicdo por outro candidato que permita cumprir este requisito.

Grupo 01 - Frangca — 3° ciclo / Ensino Secundario: Desenvolvimento sustentavel,
patrimonio cultural e atividade fisica
Requisitos obrigatérios:
e Condicao fisica adequada para percursos de bicicleta.
Critérios especificos:
e Interesse por ambiente, patrimonio e estilos de vida saudaveis;

e (Capacidade de comunicacgao basica em inglés.

Grupo 02 - Turquia — Ensino Secundario: Igualdade de género, cidadania e participagéo
democratica (modelo MUN)
Requisitos obrigatérios:
e Boa capacidade de expressao e argumentagao em lingua inglesa.
Critérios especificos:
e Interesse por cidadania, igualdade de género e direitos humanos;

e Participagao nas atividades preparatorias e de simulagao.

Grupo 03 - Italia — 3.° Ciclo/Secundario: Patrimonio cultural e natural, direitos humanos,
sustentabilidade
Requisitos obrigatérios:

e Participacao prévia no acolhimento das escolas de Cecina entre 2023-2025.
Critérios especificos:

e Interesse por patriménio cultural e natural, direitos humanos e sustentabilidade;

e (Capacidade de comunicacao basica em inglés.

Grupo 04 - Espanha — 1.° e 2.° Ciclos: Educagao ambiental e patriménio com foco nos
oceanos
Sera assegurada uma mobilidade para um aluno do 2.° ciclo.
Requisitos obrigatorios:
e Alunos do 4.° ano e/ou 2.° ciclo.



Critérios especificos:
e Interesse por educagao ambiental e patriménio com foco nos oceanos;

e (Capacidade de integragao e envolvimento em atividades praticas.

Caso os alunos candidatos n&o satisfagam os requisitos obrigatorios, a selegdo sera
efetuada pela equipa coordenadora, de entre os restantes, tendo em conta as

especificidades de cada Grupo.

7.2.Professores Acompanhantes

7.2.1. Principios Gerais
7.2.1.1. Promocéo de uma cultura de cidadania participada;
7.2.1.2. Representatividade de areas disciplinares e ciclos de ensino.

Os candidatos selecionados para cada Grupo devem pertencer a areas disciplinares
diferentes. Para assegurar a interdisciplinaridade, podera ser excluido o candidato com
menor pontuacgao nos critérios especificos e incluido outro candidato que permita cumprir

este requisito, sempre que tal seja possivel.

Requisitos obrigatérios:
e (Capacidade de comunicacado em lingua inglesa;
e Condicao fisica adequada para percursos de bicicleta (Grupo 01).
Critérios especificos:
e Disponibilidade para dinamizar e apoiar projetos de participagcdo democratica
no quadro desta candidatura.
e Envolvimento direto na organizagao e/ou desenvolvimento das atividades;
e Colaboracdo e articulagdo com parceiros internacionais no ambito das
atividades deste projeto;
e Impacto no desenvolvimento profissional docente, na instituigdo e/ou no
territorio educativo;

e Experiéncia no ciclo correspondente.

7.3. Assistentes Operacionais, Técnicos Administrativos e Docentes
7.3.1. Principios Gerais



7.3.1.1. Promog¢ao de uma cultura democratica participativa na instituicao /territorio
educativo;
7.3.1.2. Necessidades de aprendizagem e coeréncia com os objetivos do Plano de

Formacgao Erasmus+.

7.4.Cursos de Formagao

Curso 01: Bélgica - “Fostering Active Democratic Participation Through Global
Citizenship Education”

Destinatarios: Assistentes Operacionais e Técnicos Administrativos

Serao selecionados um Assistente Operacional e um Técnico Administrativo.

Critérios especificos:
e Interesse em contribuir para a cidadania democratica ativa;
e Experiéncia ou disponibilidade para apoiar a integragéo de alunos;
e Participagao ou abertura para integrar projetos europeus;
e |mpacto e disseminagao dos conhecimentos adquiridos;

e (Capacidade de comunicacao basica em lingua inglesa.

Curso 02: Islandia - “Creative Minds: Towards an Active Citizenship and Problem-
Solving”

Destinatarios: Docentes de todos os niveis de ensino

Os candidatos selecionados para cada grupo devem pertencer a areas disciplinares
diferentes. Para assegurar a interdisciplinaridade, podera ser excluido o candidato com
menor pontuagao nos critérios especificos e incluido outro candidato que permita cumprir

este requisito, sempre que tal seja possivel.

Requisitos obrigatorios:

e Capacidade de comunicagao em lingua inglesa.

Prioridades de candidatura:
1° Prioridade: Docentes que nunca beneficiaram de bolsas de formagao Erasmus+ para

fins de aprendizagem;



22 Prioridade: Docentes que ja beneficiaram de bolsas de formagdo Erasmus+ para fins

de aprendizagem.

Critérios especificos:

Motivacdo: desenvolvimento pessoal e necessidades de aprendizagem do
candidato;

Coeréncia com os objetivos do Plano de Formagao Erasmus+;

Atividades e objetivos que se propde atingir com aplicagao pratica em sala de
aula e/ou territério educativo e abrangéncia do publico-alvo;

Proposta de candidatura interdisciplinar;

Participacdo em atividades de preparacgao, reconhecimento e disseminacgao;
Impacto no desenvolvimento profissional docente, na instituicdo e/ou no

territorio educativo.

Em caso de empate, sera dada prioridade a participantes que apresentem a melhor proposta

de implementagao de praticas de participagdo democratica e abrangéncia do publico-alvo.

8. Caso nao sejam supridas todas as vagas, sera aberta uma nova fase de candidatura.

9. Com excecao dos alunos, esta previsto um prazo de cinco dias uteis para apresentacao

de reclamagdes, apds a publicagdo na pagina web do agrupamento e afixacao das listas

de selecao dos candidatos no placard da escola-sede.

10. Omissodes

As situagdes nao previstas neste regulamento serdo analisadas, pela equipa de

coordenagdo, em concordancia com os principios do regulamento do programa

Erasmus+ e submetidas a decisdo do Diretor do Agrupamento de Escolas.

Aprovado em Conselho Pedagégico de 3 de setembro de 2025



